
DISCRIMINAÇÃO 2018 2019 2020 2021

1. INFLAÇÃO MÉDIA ANUAL   (I P C A) 4,50% 4,50% 4,50% 4,50%

2. CRESCIMENTO ESPERADO DO PIB 2,42% 2,55% 2,51% 2,59%

3. CRESC. VEGET. FOLHA SALARIAL * 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%

4. CRESC. AUTÔNOMO DE OUTROS CUSTEIOS 4,50% 4,50% 4,50% 4,50%

5. ESFORÇO ARRECADAÇÃO PRÓPRIA 0,50% 0,50% 0,50% 0,50%

6 CRESCIMENTO MÉDIO TRANSFERENCIAS 4,50% 4,50% 5,00% 5,00%

7 PERCENTUAL DE AUMENTO SALARIAL - Executivo 6,00% 6,00% 6,00% 6,00%

7 PERCENTUAL DE AUMENTO SALARIAL - Legislativo 6,00% 6,00% 6,00% 6,00%

8. CRESCIMENTO DOS INVESTIMENTOS E INVERSÕES 4,00% 4,00% 4,00% 4,00%

* Fontes: Estimativas de mercado - Relatório Focus Banco Central do Brasil (Revisado CPPO)

                    Estimativas LDO do Estado do RS para 2017 (Revisado CPPO)

                    LDO 2018 - Prefeitura Municipal de Passo Fundo - Anexos

INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARÃO DE COTEGIPE

2018

VALORES REFERENCIAIS

PROJEÇÕES PARA O CENÁRIO MACROECONÔMICO



file:///C:/Users/Usuario/Downloads/20140724102735lei_14.568___ldo_2015.pdf

LDO P. M. de Passo Fundo

http://www.pmpf.rs.gov.br/servicos/geral/files/transparencia/Anexo%2002%20Quadro%2003%20demonstrativo%20de%20metas%20anuais%20consolid%20LDO%202015.pdf

LDO Estado do RS


